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  ملخص 

ونظمت اللجنة الجدیدة .  اللجنة الدائمة الخامسة عشرنوفمبر/ في تشرین الثانيانتخب المؤتمر الدولي الثلاثون
  .  2009 و2008انیة للسنتین خطة عمل ومیزفي برنامجھا 

  
 الرئیسیة قضایا وسعت إلى تحلیل المھامھا دورھا ووضوعم عملھا باستكشاف شامل ل اللجنة الدائمةاستھلتو

واستشارت اللجنة في ھذه العملیة شخصیات من ذوي الخبرة من . المتعلقة بكل الحركة التي تستدعي عنایتھا
 في إطار طاولة 2008 سبتمبر/الذین اجتمعوا في شھر أیلوللحكومیین  جمعیة وطنیة وبعض الممثلین ا25حوالي 

 لتوجیھ وترشید العمل لدى احة النقاش النظام الأساسي للحركة وآلیات التعاون والتنسیق المتتناولو. مستدیرة
تتطلب وجرى تحلیل نتائج الطاولة المستدیرة وتعیین المسائل الرئیسیة التي . مختلف المكونات وفي ما بینھا

  . اھتماماً مستمراً ، وكان عدد كبیر منھا یدخل ضمن سیاق استراتیجیة الحركة
  

ولما حظي أیضاً موضوع دور اللجنة الدائمة ومھامھا بالاھتمام في مناقشات الطاولة المستدیرة، عینت اللجنة 
وفیر فھم مشترك لما من أجل توضیح دور اللجنة الدائمة ومھامھا وترباعیة من بین أعضائھا لجنة الدائمة 
  .  من النظام الأساسي18تحلیلھا على الاختصاصات المحددة في المادة " الرباعیة"وركزت . تتضمنھ

  
وتسلمت . 2007قرارات مجلس المندوبین والمؤتمر الدولي الثلاثین لعام  بمتابعة فعلیة لتنفیذ اللجنة الدائمة قامتو

 كل اي نفذتھتالفیھا عرض للأعمال  قدم لأحمر والاتحاد الدوليللصلیب اتقاریر منتظمة من اللجنة الدولیة 
 بین جمعیة الھلال الأحمر الفلسطیني وجمعیة ماجن دافید ةلموقعامذكرة التفاھم لتنفیذ المكونات، ومن المراقب 

  .آدوم في إسرائیل
  

ي أفریقیا، في نیروبي  وھو الأول الذي یعقد ف2009على الإعداد لمجلس المندوبین لعام ت جھود كبیرة وتركز
فریق عمل استشاریاً إلى مساعدتھا على وضع جدول أعمال ھذا المجلس ودعت اللجنة الدائمة . بالتحدید، كینیا

وأدت . جدول أعمال شامللطرح وتلقت من الجمعیات الوطنیة مساھمات إیجابیة وبناءة . المھم وتنظیم أعمالھ
كامل لبحث خلال یوم اجتمعت  كانت نتیجتھا تنظیم ورش عمل ردود الفعل إلى المزید من المناقشات التي

  . المستقبل، وھو عنصر جدید في اجتماعات المجلستركز على مواضیع مھمة من البرنامج 
  

ومع أن .  على استراتیجیة الحركةة في العملمستمرإلى بذل جھود  فریق عمل استشاریاً  اللجنة الدائمةودعت
 للاستراتیجیة وإنجاز الأھداف الاستراتیجیة المحددة والنتائج المتوقعة، لاسیما داخل امعاللجنة معنیة بالتنفیذ ال

إلى یقدم س و. اللتین تتحمل مسؤولیة تنفیذھما8 و4الجمعیات الوطنیة، فكان تركیزھا الخاص على المھمتین 
  . تقریر منفصل بشأنھماالمجلس 

  
من  شخصیات ةمساھمعالیاً تقدَر ھي و. لھااعمأیة في واصلت اللجنة الدائمة إشراك الجمعیات الوطنھذا و

  وفي العمل المتعلق باستراتیجیة الحركة، وذلكللاجتماعات الدستوریة لھذا العامفي الإعداد الجمعیات الوطنیة 
وقد شارك أعضاء من اللجنة في المؤتمرات . زملاء من اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر والاتحاد الدوليبمشاركة 

فرصة استشارة الجمعیات الوطنیة حول مسائل التي أتاحت لھا قلیمیة وفي العدید من الاجتماعات دون الإقلیمیة الإ
  .تخص الحركة

  
المالیة مساھماتھا لاللجنة الدولیة والاتحاد الدولي وإلى لجمعیات الوطنیة إلى ابالشكر اللجنة الدائمة ھذا وتتقدم 

و اللجنة د ویح.لھا من خلال مشاركة شخصیات من موظفیھا ومن إدارتھادعمھا مشاركتھا في أعمال اللجنة وو
 من امن أجل تمكینھدعمھ والدفاع عن المشاركة الفعالة لجمیع المكونات الدائمة الأمل بأن المجلس سیواصل 

تین خلال السنتین القادم  وستبرز ھذه الحاجة في التحضیر. الدستوریةا بالتزاماتھكفاءةالاضطلاع بفعالیة و
  .2011للمؤتمر الدولي الواحد والثلاثین لعام 
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   المقدمـة- 1

اللجنة  ("اللجنة الدائمة للصلیب الأحمر والھلال الأحمر 2007انتخب المؤتمر الدولي الثلاثون لعام 
  من النظام الأساسي للحركة18 في المادة مھامھا وتشكلت اللجنة التي حددت .الخامسة عشر، ")الدائمة

  : التاليعلى التحو 

  :بصفتھم الشخصیةانتخبوا  خمسة أعضاء ●

   رئیساً-)الھلال الأحمر الأردني(   الدكتور محمد الحدید 

   للرئیساًنائب ) الإیطاليالصلیب الأحمر(الدكتور ماسیمو بارا    

  ) الإمیركيالصلیب الأحمر(ستیفن كار    السید 

  )البلیزيالصلیب الأحمر (  السید إیمون كورتناي

  )ماليالصلیب الأحمر ال(أداما دیارا لسید    ا

  

  : عضوان بحكم المنصب من اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر●

     الدكتور جاكوب كیلینبرغر، الرئیس

  القانون الدولي والتعاون داخل الحركة   الدكتور فیلیب شبوري، مدیر 

  

  : عضوان بحكم المنصب من الاتحاد الدولي●

  واریز دیل تورو، الرئیس   السید خوان مانویل س

  )2008یولیو /حتى تموز (   السید ماركو نیسكالا، الأمین العام

  ....)2008یولیو /من تموزابتداء  (الأمین العام  السید بیكیلي جیلیتا ، 

  

، تقرر ، بناء على 2007نوفمبر / تشرین الثاني30وفي اجتماعھا الأول أثناء المؤتمر الدولي الثلاثین في 
من الاتحاد الدولي واللجنة الدولیة للصلیب الأحمر، أن یتولى الدكتور محمد الحدید رئاسة اللجنة اقتراح 

الدائمة خلال أولى سنتي ولایة الرئیس لأربع سنوات، یتولى بعدھا الدكتور ماسیمو بارا الرئاسة للسنتین 
  . المتبقیتین
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وحددت خطة .  الذي تكللت أعمالھ بنجاح كبیرمھامھا بعد انتھاء المؤتمر الدولي الدائمة وباشرت اللجنة 
عمل اللجنة لسنتین استناداً إلى قرارات المؤتمر، وقرارات مجلس المندوبین السابق بما في ذلك القرار 

  . جاریة، وسیر الأعمال ال)1القرار ( المتعلق باللجنة الدائمة 1رقم 

   ومھامھا دور اللجنة الدائمة- 2

یة الھیئة التداولھي وھا، ءالذي ینتخب أعضاالمفوض من قبل المؤتمر الدولي اللجنة الدائمة ھي الجھاز 
عقدت اللجنة وقد  .جمیع المكوناتالتي تتمثل فیھا لحركة ل الھیئة الدائمةأیضاً تشكل و. العلیا للحركة

  ).2009 - 2007 (التي یغطیھا ھذا التقریرفترة الاجتماعات عادیة خلال ) 7(سبعة الدائمة 

طلب مجلس إضافة إلى ذلك، . للجنة الدائمةالمھام الرئیسیة  من النظام الأساسي للحركة 18ادة المتحدد 
یذكر من الأمثلة و.  محددةمھامب اللجنة الدائمة تضطلعوالمؤتمر الدولي، في عدة قرارات، أن المندوبین 

یادتھا، وكذلك العمل  وخاصة الأعمال التي تتولى اللجنة الدائمة قاستراتیجیة الحركةعن تلك المھام 
  .  ةلتكمیلی وتدابیره اة وتعزیز التعاون في إطار اتفاق إشبیلیتحسینالھادف إلى 

 اللجنة الدائمة، بالتشاور مع اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر والاتحاد الدولي والجمعیات الوطنیة، إلى سعىت
 احترام المھام الخاصة بمختلف المكونات  معتقدیم التوجیھ الاستراتیجي في المسائل التي تھم الحركة ككل

تعتمد اللجنة الدائمة على اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر و. يالمیدانالعمل في وعدم المشاركة بنفسھا 
 على أھمیة مشاركة الجمعیات ت باستمرار شددقدو .والاتحاد الدولي والجمعیات الوطنیة لتنفیذ قراراتھا

متطلبات وھذه الجمعیات لواقع الذي تعیشھ ھا الرامي إلى فھم أفضل لفي عملالوطنیة والتشاور معھا 
خدمة جل التأكد من أن جمیع مكونات الصلیب الأحمر والھلال الأحمر تعمل لأمن التطورات الخارجیة 

  .الفئات الأكثر استضعافاًالضحایا و

  2007  المندوبین لعامعمل اللجنة الدائمة منذ مجلس - 3

أن تواصل الترویج النشط للتعاون   "1رار قال من اللجنة الدائمة،  في 2007 لعام طلب مجلس المندوبین
والانسجام داخل الحركة وفیما بین مختلف مكوناتھا من خلال المشاورات والمشاركة في إعداد المسائل 

اً المھمة لكل الحركة ومن خلال المشاركة في منتدیات الحركة القائمة كلما رأت ذلك مفیداً وضروری
 18على مواصلة عملھا بما یتماشى والمادة  اللجنة الدائمة شجّع " علاوة على ذلكو ؛لتحقیق ھذه الأھداف

من النظام الأساسي للحركة والممارسة المعتمدة، من أجل إشراك شخصیات من الجمعیات الوطنیة ومن 
 آلیات استشاریة وفقاً اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر والاتحاد الدولي، وإنشاء فرق عمل خاصة أو

."للضرورة

حین حددت خطة عملھا لسنتین، تناولت مسألة الفھم المشترك اللجنة الدائمة الجدیدة وفي مستھل عمل 
ربھا وخبراتھا الواسعة في استعراض القضایا الدورھا بالتزامن مع مبادرة لإشراك الجمعیات الوطنیة بتج

  .    مشترك والتي ینبغي للجنة الدائمة أن تبحثھا الرئیسیة التي یحتمل أن تكون ذات اھتمام

 مشاركاً من الجمعیات الوطنیة 25 انضم إلیھا طاولة مستدیرة 2008سبتمبر /وانعقدت في أیلول
القضایا المتعلقة بأھمیة النظام : وتركزت المناقشات على مجموعتین رئیسیتین من القضایا. والحكومات

المتعلقة بكفاءة آلیات التنسیق آخر مراجعة لھ، والقضایا  سنة من 20لي  بعد حوا وفائدتھالأساسي للحركة
  . 1الملحق تجدون برنامج الطاولة المستدیرة في . والتعاون التي توجھ حالیاً عمل مكونات الحركة

وظھرت في التحضیرات . عدم وجود ضرورة ملحة لفتح موضوع النظام الأساسيالنقاش وأظھرت نتائج 
وكذلك مسائل تتعلق ولیة ومنتدیات الحركة إشارات تدعو إلى إدخال بعض التحسینات للمؤتمرات الد
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ورفعت اللجنة ". التكلم بصوت واحد"بصورة الحركة وسماتھا الرئیسیة والمواد الإعلامیة وضرورة 
 الدائمة تلك الملاحظات إلى فریق العمل المعني باستراتیجیة الحركة، وبصورة خاصة، بالعمل الجاري في

  .  من الاستراتیجیة8 و 4ما یتعلق بالمھمتین 

وأسندت أعمال أخرى تتعلق .  وتشكیلھامھامھاوناقشت أیضاً الطاولة المستدیرة دور اللجنة الدائمة و
 والسید ستیفن كار،  ، من  السید إیمون كورتنايةأعضاء اللجنة الدائمة مكونبین من للجنة رباعیة بدورھا 

توصیاتھم بشأن  2009أبریل /وقدم ھؤلاء في نیسان. والدكتور فیلیب شبوريالسید بیكیلي جیلیتا، و
  . طریقة عملھاتحسین الإعلام والتعاون من أجل تطویر العمل والفھم المشترك لدور اللجنة الدائمة و

ومع تقدم . وبحث فریق العمل المعني بالاستراتیجیة مسألة اللجنة الدائمة باعتبارھا إحدى ھیئات الحركة
، ستقرر اللجنة الدائمة ومجلس المندوبین، في الوقت )منتدیات الحركة( بشأن المھمة الرابعة لعملا

 لتعدیل النظام الأساسي في ما یتعلق باللجنة الدائمة ومنتدیات یةكافما إذا كانت ھناك أسباب المناسب، 
  . الحركة بشكل عام

یر من المشاركین في الطاولة المستدیرة أن من أما في ما یتعلق بآلیات التعاون والتنسیق، رأى عدد كب
 لروحل"الاتجاھات الإیجابیة نحو تعاون أفضل داخل الحركة وتحسینھا، والترویج اتباع المھم مواصلة 

. قدرات مختلف المكوناتالاعتماد على التعاون ومن  في روح "التعلم داخل المنظمة"و ،"الإیجابیة
 إطار عمل جیداً وفعالاً عموماً في انوفری وتدابیره التكمیلیة ةق إشبیلیاتفاوخلص أیضاً المشاركون إلى أن 

كما لاحظوا أن التعاون مع الشركاء من خارج الحركة یتطلب الترشید والتوجیھ ذلك أن . مواجھة الكوارث
وطنیة  ھذا الجانب لاسیما في الحالات التي تعمل الجمعیات الانغطیی وتدابیره التكمیلیة لا ةاتفاق إشبیلی

بشراكة مع وكالات الأمم المتحدة، ولدى تحدید موقف الحركة في النقاش الجاري حول التعاون بین الأمم 
  . المتحدة والمنظمات غیر الحكومیة وحركة الصلیب الأحمر والھلال الأحمر

اً قد أنجز في ورأت اللجنة الدائمة في تحلیلھا للنتائج التي توصلت إلیھا الطاولة المستدیرة أن تقدماً كبیر
العمل الرامي إلى معالجة ھذه القضایا في مشاریع مختلفة تقوم بھا اللجنة الدولیة والاتحاد الدولي أو تنظم 

  .داخل كل منھما أو في ما بینھما

مجلس قرار وكان . 2009التحضیر لمجلس المندوبین لعام وباشرت اللجنة الدائمة في وقت مبكر مھمة 
اللجنة الدائمة إلى الاحتفاظ بفریق عمل استشاري مكوّن من ممثلین عن یدعو " 2007المندوبین لعام 

 والعمل 2009جمیع مكونات الحركة، یكون مكلّفاً باقتراح تخطیط زمني مناسب لمجلس المندوبین لعام 
   ؛"على ترویج ومتابعة القرارات التي یعتمدھا ھذا المجلس والمؤتمر الدولي الثلاثون

كون من ممثلین عن الجمعیات الوطنیة واللجنة یت فریق عمل  إلى الاجتماع الدائمةولھذا دعت اللجنة
في على النحو الوارد إلیھ  وكلةالمھام الماختصاصاتھ و وحددت ،الدولیة للصلیب الأحمر والاتحاد الدولي

  . 2009 و2008وترأس السید أداما دیارا الفریق الذي اجتمع مرتین خلال العامین   .2 الملحق

وأجرى فریق العمل تحلیلاً للتوصیات بشأن تحسین فعالیة اجتماعات الحركة التي اعتمدھا مجلس 
اللجنة الدائمة بدعوة الجمعیات الوطنیة إلى المساھمة في التخطیط  قامتو. 2007المندوبین عام 

س وبرنامجھ مجلالموضوع لدراسة ھذه المسألة وتشجیعھا على تقدیم الأفكار والمبادرات لجدول أعمال ال
 جمعیة وطنیة وأرسلتھا إلى فریق العمل لاستخدامھا في الإعداد لاحقاً 18 من وتسلمت الرد. وطرق عملھ

 ، إلى أقصى حد ممكن،في الاعتبار 2009المندوبین لعام خذ جدول أعمال مجلس أو. لمجلس المندوبین
لس المندوبین مختلفاً بعض الشيء مبادرات الجمعیات الوطنیة التي تسلمھا ومن ثم جاء تنظیم أعمال مج

وأدرج في البرنامج یوم كامل من المناقشات المركزة على المستقبل داخل ورش . عن المجالس السابقة
  . مجلس المندوبین لھذا العامعمل تبحث في مواضیع مھمة للحركة، وھذا ابتكار جدید في 
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العمل المتعلق  لمسؤولیة الأولى في تنفیذھاتولّت اللجنة الدائمة االتي المھام الأساسیة كان من بین و
وأنشئ بعد الطاولة المستدیرة فریق عمل مكون من ثلاثة .  المحددة فیھامھامالو لحركةاباستراتیجیة 

ویترأس . ممثلین للجمعیات الوطنیة وعضو من كل من اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر والاتحاد الدولي
. وتشكیلھاختصاصات الفریق  3الملحق في وترد  . العضو في اللجنة الدائمةالفریق السید ستیف كار،

المھمة (وبحث الفریق، على وجھ الخصوص، في المھمتین الرابعة والثامنة المتعلقتین بمنتدیات الحركة 
المھمة  (لصلیب الأحمر والھلال الأحمرل الرئیسیة، بالرسائل  بطرق فعالة ومؤثرةوالتعریف،) الرابعة

صادرة عن فریق التوصیات الیتضمن ھذه الأعمال  عن تقریر منفصل رفع إلى المجلسیسو). ثامنةال
   .في جدول الأعمال  استراتیجیة الحركة لاعتمادھا تحت البند الخاص بالعمل

كما ینص علیھ الاتفاق  تكمیلیة وتدابیره الةاتفاق إشبیلیوتسلمت اللجنة الدائمة التقریر المتعلق بتنفیذ 
یتضمن تجربة الجمعیات  منفصلموحد تقریر  رفع إلى المجلس تحت بند جدول الأعمال المقابلوسی. ھنفس

اللجنة ، اعتمدت تعزیز الوضوح في مراقبة تنفیذ ھذا الاتفاق الھامسعیاً وراء و. الوطنیة في ھذا المجال
  .لیب الأحمر والاتحاد الدولياللجنة الدولیة للصالتنفیذ التي تقدمھا لتقاریر إطار عمل   السابقةالدائمة

 حول اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر والاتحاد الدولي وتسلمت أیضاً اللجنة الدائمة تقاریر منتظمة من
وأبدت اھتماماً خاصاً .   وتنفیذھا2007متابعة قرارات مجلس المندوبین والمؤتمر الدولي الثلاثین لعام 

 بین جمعیة الھلال الأحمر الفلسطیني ةمذكرة التفاھم الموقعتنفیذ وببالإعلان الصادر عن المؤتمر الثلاثین 
رفع إلى ھذا المجلس تحت بند جدول الأعمال الخاص بذلك وسی. وجمعیة ماجن دافید آدوم في إسرائیل

  .بشأن التدابیر التشغیلیةالمقترن بھا مذكرة التفاھم والاتفاق  عن تقریر منفصل

شاركت شخصیات من الجمعیات الوطنیة وممثلون عن اللجنة و. یةمشاورات مع الجمعیات الوطن جرتو
 انة أمتوقام. اللجنة الدائمةأعمال الدولیة للصلیب الأحمر والاتحاد الدولي في فرق العمل وساھموا في 

   .اللجنة الدائمة بتنسیق العمل

 المعنیینة الدولیة والاتحاد اللجنوالجمعیات الوطنیة أعضاء  جمیع تقدم بالشكر إلىوتود اللجنة الدائمة أن ت
  .   قید التحضیرالوثائقإلى فریدة وقیمة ثمینة لتزامھم ومشاركتھم اللذین أضافا تجربة لا

بھدف  الآخرون المؤتمرات الإقلیمیة ودون الإقلیمیة الرئیسیة  الدائمةحضر الرئیس وأعضاء اللجنةقد و
اجة، بعمل اللجنة الدائمة عموماً أو بمواضیع التواصل مع الجمعیات الوطنیة والتعریف، حین تدعو الح

  . محددة 

   میدالیة ھنري دونان وجائزة الصلیب الأحمر والھلال الأحمر للسلام والإنسانیة- 4

 ونشرت في المجلة الدولیة للصلیب 1998المیدالیة التي اعتمدتھا اللجنة عام الحصول على معاییر وفقاً ل
 )6 (ستة إلىمیدالیة ھنري دونانمنح اللجنة الدائمة ، قررت 1998دیسمبر /الأحمر في كانون الأول

  .الحركةداخل  ھملتزامولاقاموا بھ ممیزة  اتنجازلإ اًتكریم  أشخاص

  .عدم منح جائزة الصلیب الأحمر والھلال الأحمر للسلام والإنسانیةت اللجنة وقرر

   الشؤون المالیة والإدارة- 5

لم تطرأ علیھ أي وعمل اللجنة الدائمة  مبدأ تمویل 1997عام یلیة المندوبین المنعقد في إشبضع مجلس و
یعتمد "  أن مجلس المندوبین 1 حیث جاء في القرار 2007 حتى اجتماع مجلس المندوبین لعام تعدیلات

وھو مبدأ یستند إلى خطة عمل ومیزانیة لسنتین یتحمل .... المبدأ المراجع لتمویل أعمال اللجنة الدائمة 
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ما المالیة المشتركة الاتحاد الدولي، واللجنة الدولیة للصلیب الأحمر، والجمعیات الوطنیة، على مسؤولیتھ
  ."أساس الثلث لكل منھا، مع استمرار المساھمات الطوعیة للجمعیات الوطنیة

ولم تطرأ . خطة عمل لسنتین مرفقة بمیزانیة لسنتین 2008أبریل /واعتمد مجلس المندوبین في نیسان 
  .  لھاومساعدةرئیسة للأمانة  على الأمانة التي تعمل فیھا بدوام كامل تغییرات

 2009وتبلغ میزانیة الاجتماعات الدستوریة للعام . 2008عام لل فرنك سویسري 618 290بلغت النفقات 
  .فرنك سویسري 655 000

حاد الدولي والجمعیات لاتحددت مساھمات اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر وا، الجدیدةوفقاً لصیغة التقاسم و
 في عام اً سویسریاًفرنك 218 650و  2008في عام  214 333 بمبلغ، بناء على المیزانیة، الوطنیة
 وھو مبلغ ینقص 2008في عام  فرنك سویسري 181 904مساھمات الجمعیات الوطنیة وبلغت . 2009

كبیرة عجزت عن تسدید حصتھا من  ذلك أن بعض الجمعیات الوطنیة ال،قلیلاً عن ثلث المیزانیة المعتمدة
 روفي تاریخ كتابة ھذا التقری. المبلغ المطلوب الذي یحسب وفقاً للمعیار المعتمد في الاتحاد الدولي

 84 434 قد بلغ 2009میزانیة العام ل لجمعیات الوطنیةامساھمات كان مجموع ، )2009أبریل /نیسان(
  . اً سویسریاًفرنك

لجمعیات الوطنیة واللجنة الدولیة للصلیب الأحمر والاتحاد اكل من تتقدم  أناللجنة الدائمة تود ھذا و
 في فرق العمل خلال العامین امشاركتھول، قدمتھاالتي المالیة لمساھمات لالدولي بالشكر الجزیل 

  . 2009 و2008 في العامین  قائمة بالجمعیات الوطنیة المساھمة4الملحق یسرد و. الأخیرین

  .أمانة اللجنة الدائمةلدى معلومات إضافیة الحصول على  ب،، وفقاً للطلیمكن
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  1 الملحق

  حركة حیة ؟ ھل نرید 

   البرنامج   – "اللجنة الدائمة والطاولة المستدیرة"

  2008سبتمبر / أیلول3

  

        الافتتاح 9:00الساعة 

  الدكتور محمد الحدید           ف الطاولة المستدیرةاھدأمقدمة و    

  السید إیمون كورتناي                        

  السید ستیفن دافي :  الطاولة المستدیرة منسق 

  الدكتور فرنسوا بونیون     النظام الأساسي لحركة الصلیب الأحمر   9:30الساعة 

  التاریخ والخلفیة .   والھلال الأحمر     

  . لحركةلالنظام الأساسي     10:00الساعة

  نقاش  تعلیقات و–  التجارب والتحدیات     

  غداء     12:30الساعة 

  الدكتور بیتر وولكر    یفترض كل ما یجب أن نعرفھ : التنسیق   " 13:30الساعة

  مدیر المركز الدولي    " تعلمناه في مدرسة الأطفال ولكننا نسیناهأننا     

  "توفتس"جامعة                   

  –مارتین فولیر       :   التنسیق والتعاون داخل الحركة 14:00الساعة 

  قسم التنسیق والبرامج     الفرص المتاحة والتحدیات–لآلیات والأدوات ا    

  الاتحاد الدولي                   

  ودافید ھوروبین                   

  رئیس وحدة الانتشار السریع                  

  اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر                  
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 ونقاش– تعلیقات   14:30الساعة 

  السید إیمون كورتناي        ملخص  والخطوات القادمة 16:45الساعة 

  الدكتور محمد الحدید          ملاحظات ختامیة 17:00الساعة 
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  2 الملحق

  اختصاصات

  اللجنة الدائمةفریق عمل 

     2009مجلس المندوبین ، 

  

عمال مجلس أالقرارات المتعلقة بجدول تقدیم المشورة إلى اللجنة الدائمة بشأن في فریق العمل تكمن مھمة 
مسائل الالمشتركة بشأن المنظمة ویمكن أن یقدم المشورة إلى اللجنة .  وبرنامجھ 2009عام المندوبین ل

، السید أداما دیارا عضو اللجنة الدائمة ریره إلى اللجنة الدائمة ویرأسھ یقدم فریق العمل تقو .تحضیریةال
  . لھاًنائب ، ممثل الجمعیة المضیفة ، الصلیب الأحمر الكینيإلى جانب 

  مھام ال-ألف

  :یُطلب من فریق العمل  ما یلي

محددة التي أو المواضیع ال/الأولویات والمسائل وبتقدیم المشورة إلى اللجنة الدائمة في ما یتعلق - 1
التطورات الداخلیة مع الأخذ في الاعتبار   المندوبین أعمال مجلسلینبغي إدراجھا في جدو

سیاسات العامة ال و أو تنفیذ القراراتركةلحوالاتجاھات التي تؤثر في عمل مكونات االخارجیة و
  والمؤتمر الدولي السابقان؛مجلس المندوبیناعتمدھا  التي  أو المواقف ذات الصلةستراتیجیاتالاو

عام التوصیات المتعلقة باجتماعات مجلس المندوبین والتي اعتمدتھا اللجنة الدائمة مراعاة - 2
لعمل ضروریة یراھا التي  خرىالأ تحسیناتلاواقتراح ،  2007ومجلس المندوبین عام ، 2004

 .باعتبارھا توجیھات تقدم إلى اللجنة المنظمة المشتركة المجلس
جمیع  دعم، وفقاً للضرورة، بشأن الوسائل الكفیلة بتشجیع وتقدیم المشورة إلى اللجنة الدائمة  - 3

. تنفیذ القرارات التي اعتمدھا المجلسفي مكونات الحركة 

  عمل وسائل ال- بـاء

في وقت مبكر قبل اجتماع اللجنة الدائمة یكفي للسماح لھذه الأخیرة یجتمع فریق العمل في جنیف، - 1
ویشجع الأعضاء على استشارة نظرائھم وفقاً لما یرونھ ضروریاً . باتخاذ القرارات المطلوبة

  . لتامین توسیع نطاق المعلومات اللازمة لعملیة التخطیط 
 فریق العمل ین وأم،اللجنة الدائمةرئیس أمانة تماعات بالتشاور مع  فریق العمل الاجئیسیعدّ ر- 2

اللجنة الدولیة والاتحاد الدولي من الاختصاص بالأشخاص ذوي بالاتصال ا مبدورھاللذین یقومان 
.اللجنة المنظمة المشتركةبو

ة؛ اللجنة المنظمة المشتركة طلب المشورة من فریق العمل حول مسائل تحضیریة محددستطیع ت- 3
ویطلع رئیس أمانة اللجنة الدائمة بصورة منتظمة أعضاء فریق العمل على عمل اللجنة المنظمة 

.المشتركة
ھذه المطلوبة من فریق العمل تقاریره إلى اللجنة الدائمة ویحدد القرارات الضروریة یرفع  - 4

.الأخیرة
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  شكیل الت- جیم

   الرئیس- عضو اللجنة الدائمة       أداما دیارا  السید 

   نائب الرئیس–الصلیب الأحمر الكیني       عباس غولیت لسید ا

  عضو ، اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر      الدكتور جاك موریون

  اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر، الإدارة العلیا     بریجیت تروایونالسیدة 

  عضو، مجلس الإدارة       جوجا  كیم السیدة 

   الإدارة العلیاالاتحاد الدولي ،      السید إبرھیم عثمان 

  لھلال الأحمر والصلیب الأحمرلالمنظمة العربیة       ھزاع العبد االله السید 

  الصلیب الأحمر الكولومبي  الدكتور فرناندو خوسي كاردیناس 

  لجنة الشباب ، الصلیب الأحمر الألماني      السید تیلمان لاھان 

  

  )أعضاءلیسوا (الاختصاص أشخاص من ذوي 

  اللجنة الدولیة للصلیب الأحمر      فیكتوریا غاردینیر

  أمانة الاتحاد الدولي         یولیا غوسینینا 

  أمانة اللجنة الدائمة       ھیلینا كورھونین 
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  3 الملحق

  اختصاصات

  باستراتیجیة فریق العمل المعني 

  الحركة الدولیة للصلیب الأحمر والھلال الأحمر 

  التفویض

  یقوم فریق استشاريولیة للصلیب الأحمر والھلال الأحمر ھو  المعني باستراتیجیة الحركة الدفریق العمل
 وھو مسؤول عن العمل ،المسائل المتعلقة باستراتیجیة الحركةتقدیم المشورة إلى اللجنة الدائمة بشأن ب

في اجتماعھا اللجنة الدائمة الاستراتیجیة بناء على خطة العمل التي اعتمدتھا ما یتعلق بالواجب تنفیذه في 
  . 2008أبریل /سانفي نی

  المھام

  :یُطلب من فریق العمل  ما یلي

 الأسالیب والوسائل المستخدمة لحث جمیع مكونات الحركة على تنفیذ تقدیم المشورة بشأن
؛قعة من أجل تحقیق النتائج المتو2005استراتیجیة العام 

نفیذ الاستراتیجیة؛ بشأن نوع المعلومات المطلوبة لمراقبة تتقدیم المشورة إلى اللجنة الدائمة
وتحلیل  ، وتقییمالاتحاد الدولي واللجنة الدولیة للصلیب الأحمر التي یقدمھا تابعةجمع نتائج الم

، واقتراح المھام العشر المطلوبة في الاستراتیجیةكل  تنفیذ الذي یتم إحرازه بالنسبة إلىالتقدم 
؛ الاستنتاجاتقتضیھاتي قد تالتوصیات ال

 وفي المطالب بھا بموجب المھمة الرابعة من الاستراتیجیة ة الاستعراض عملیتولي مسؤولیة
القرارات المتعلقة بالمسألة نفسھا التي اعتمدھا مجلس المندوبین، والإعداد للنتائج والتوصیات 

إلى الھیئات المعنیة في الحركة؛ وتقدم لاحقاً رفع إلى اللجنة الدائمة لت  ذلكالمترتبة عن
 التعریف بالأعمال التي یقوم بھا الصلیب : من الاستراتیجیة في عملھثامنة إدراج المھمة ال

الأحمر والھلال الأحمر بطرق فعالة ومؤثرة والدفاع بثبات عن القضایا الإنسانیة ذات الاھتمام 
  . ویجب أن یركز العمل على النتائج المتوقعة كما یعبر عنھا في الاستراتیجیة.  المشترك

  تقدیم التقاریر 

في ستراتیجیة التقاریر إلى اللجنة الدائمة للصلیب الأحمر والھلال الأحمر لا المعني بافریق العملیرفع 
ویقدم تقاریر مرحلیة عن التقدم الذي یتم إحرازه وفقاً لما یراه  ،جتماعاتھا المنتظمةالمواعید المحددة لا

  . ضروریاً
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  جدول الأعمال 

 بعد الموافقة على خطة عمل 2008دیسمبر /یجیة عملھ في كانون الأول المعني بالاستراتفریق العملیبدأ 
المتعلق  بشأن العمل 2008أبریل /في نیسانالمتخذة  ، والقرارات 2009 و2008اللجنة الدائمة للسنتین 

ویبقى تفویضھ ساریاً وتتولى اللجنة الدائمة إعادة النظر فیھ بعد انعقاد مجلس . تنفیذ الاستراتیجیةب
  . 2009بین لعام المندو

  

  تشكیل فریق العمل 

   عضو اللجنة الدائمة ، الرئیس –السید ستیف كار 

   الدانمرك ، نائب الرئیس–البروفسور فریدي بیدرسن 

   الھلال الأحمر لدولة الإمارات العربیة المتحدة - الدكتور عبد الكریم بن سي علي  

  الصلیب الأحمر البوتسواني – نومسا مبیري ةالدكتور

   للصلیب الأحمر ة اللجنة الدولی–لسید بروس بیبر ا

   الاتحاد الدولي–السید فرانك مورھاور 

  

   أشخاص من ذوي الأختصاص ومساعدون 

   الصلیب الأحمر الأمیركي–السیدة نیكول ملادي 

   أمانة اللجنة الدائمة–السیدة ھیلینا كورھونین 
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  4الملحق

)  فرنك سویسري815 181 (2008ل اللجنة الدائمة في ساھمت الجمعیات الوطنیة التالیة في تموی
199 (2009و   ):سبتمبر/  أیلول21 بتاریخ فرنك سویسري 867
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